Meer startende ondernemers in 2003

In 2003 is het aantal nieuwe onderne-
mingen in Noord- en Midden-Limburg
aanzienlijk gestegen in vergelijking
met het jaar daarvoor. Uit de starters-
rapportage van de Kamer van
Koophandel Limburg-Noord blijkt dat
vorig jaar 1744 starters een eigen bedrijf
zijn begonnen. Dat is 12% méér dan in
2002. De bedrijven leverden in totaal
werkgelegenheid op voor 1933 perso-
nen.

In totaal zijn in 2003 2767 nieuwe
ondernemingen geregistreerd, maar
1023 daarvan zijn opgestart door reeds
bestaande ondernemingen. Overigens
dragen nieuwe bedrijven fors bij aan
werkgelegenheidsontwikkeling. In
2002 zijn daardoor in Nederland
120.000 banen ontstaan. De cijfers
over 2003 zijn nog onbekend.
Het grootste deel (23%) van de starters
in Noord- en Midden-Limburg begint
een onderneming in de zakelijke
dienstverlening (advies- en facilitaire
diensten). Gevolgd door de detailhan-
del (17%) en de sector persoonlijke
diensten (15%). Opvallend is dat het
aantal starters in alle regio’s is toege-
nomen. Alleen in de regio Weert bleef
het aantal starters gelijk. Ook vestigen
_steeds minder starters zich in de gro-
tere gemeenten: 54% in 2002 om 46%
in 2003.

Startersbegeleiding Voor een
goede start ondersteunt de kamer de

A Anneke Veelen: “Bij de kamer kon ik niet alleen mijn ondernemingsplan laten
toetsen, ze vulde het ook aan en waren daardoor voor mij een ideaal klankbord.”
(Foto: Jan Wilms)

starters met een breed scala van acti-
viteiten. Zoals starterspakketten, voor-
lichtingstrajecten, maatwerkgesprek-
ken en een startersdag.

Anneke Veelen, die sinds kort in
Posterholt een eigen Reikicentrum
heeft, maakte dankbaar gebruik van de
kennis van de kamer. “Ik had mijn
ondernemingsplan geschreven, maar
je blijft toch met vragen zitten. Op
allerlei gebied: juridisch, fiscaal, ver-

zekeringen et cetera. Daarnaast wilde
ik mijn ondernemingsplan getoetst
zien. Want je bent wel enthousiast,
maar wat kan nu wel en wat niet? Heb
je niks over het hoofd gezien? Wat kan
de kamer nog op mijn plan aanvul-
len?”

Vervolgtraject “Ik zocht dus
nadrukkelijk 66k een klankbord. Zo ga
ik vakantieworkshops houden, maar

met welke regelgeving en bepalingen
krijg ik dan te maken? Het antwoord
kreeg ik bij de kamer.” Eenmaal de
hulp van de kamer inroepen, wordt
eerst beoordeeld in welke fase van
voorbereiding de starter zit. Zo wordt
duidelijk hoe de starter het beste kan
worden geholpen. In het vervolgtraject
worden informatieproducten verstrekt
of volgen er startersmaatwerkgesprek-
ken. Hierbij komen onderwerpen aan
de orde zoals: de vestigingswet, rechts-
vorm, financiering, huisvesting et cete-
ra. Verder kunnen ondernemers deel-
nemen aan andere kamerinitiatieven,
zoals de jaarlijkse Startersdag, het
semninarprogramma, het accountants-
spreekuur en de Venlose of Roer-
mondse Start. Anneke Veelen: “Aan dat
laatste initiatief doe ik mee, omdat je
dan voor een commissie je onderne-
mingsplan presenteert. Valt dat goed,
dan weet ik in elk geval hoe ik mijn
verhaal naar buiten toe moet brengen.”
Momenteel staat haar contact met de
kamer op een laag pitje, maar naar
eigen zeggen blijft de lijn intact. “Je
hebt de kamer voortdurend nodig. Op
het gebied van ondernemerschap vin-
den continu veranderingen plaats. Dan
is het prettig wanneer een partij met je
meedenkt. De kamer is voor mij dan
ook dé aangewezen plek om informa-
tie te halen.”

ﬂ www.kvk.nl/starters en
www.kvk.nl/starters/rap
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